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KATALOG TANIMI 
 

 SPRB 304 Rekreasyon İşletmeciliği dersi, Egzersiz ve Spor Bilimleri Bölümü’nde altıncı 
dönem dersidir. 

 

 Bu ders, Egzersiz ve Spor Bilimleri Bölümü öğrencileri için tasarlanmıştır. 
 

 
AMAÇLAR VE HEDEFLER 
 

 Öğrenciler, işletme ile ilgili temel terimleri tanımlayacak ve kavrayacak.  
 

 Ayrıca öğrenciler, spor işletmeciliği alanında bilgi edinecek.  
 

 Öğrenciler, spor işletmeciliği konusunda hesaplamalar yapabilecek.  
  

 
ÖĞRENME ÇIKTILARI 
                      

 İşletme ile ilgili temel terimleri tanımlayabilir ve kavrayabilir.  
 

 İşletmeleri sınıflandırabilir. 
 

 İşletmelerin amaçlarını tanımlayabilir. 
 

 İşletmecilikle ilgili çevre analizi yapabilir. 
 

 İşletmelerin kuruluş yeri kararlarını tanımlayabilir. 
 

 İşletmedeki temel fonksiyonlarını tanımlayabilir. 
 

 İşletmedeki destek fonksiyonlarını tanımlayabilir. 
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 Spor işletmeciliği konusunda gelir/gider hesabı yapabilir. 
 

 Spor işletmeciliği konusunda kar/zarar analizi yapabilir. 
 
 

 
DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ 
 

DDeerreeccee NNoott DDeeğğeerr 

AA 9900--110000   44..00 

AA-- 8855--8899   33..77 

BB++ 8800--8844   33..33 

BB 7755--7799   33..00 

BB-- 7700--7744   22..77 

CC++ 6655--6699   22..33 

CC 6600--6644   22..00 

CC-- 5566--5599   11..77 

DD++ 5533--5555   11..33 

DD 5500--5522   11..00 

DD-- 4400--4499   00..77 

FF 0000--3399   00..00 

NNGG 0000   00..00 
 

 
BAŞKA DERSLERLE İLİŞKİSİ 
 
Yok. 
 

 
EĞİTİM / ÖĞRETİM METOTLARI 
 

 Haftada 3 ders saati vardır. 
 

 Dersler teorik derslerdir. Bu derslerde, öğretim üyesi bilgileri öğrencilerle bir PowerPoint 
sunumu ile paylaşır.  
 

 Bunun dışında öğrencilerden öğretim üyesinin ofis saatlerini yararlı bir şekilde kullanmaları 
beklenmektedir. 

 



 

 

DEĞERLENDİRME YÖNTEMİ 
 

 Değerlendirme aşağıdaki şekilde yapılacaktır: 
 

Değerlendirme yöntemi  Katkı payı 

Sunum 25% 

Ara sınav  30% 

Dönem sonu sınavı  45% 
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TAKVİM 
 

Hafta İçerik 

1 Teorik ders: İşletmeciliğe ilişkin temel kavramlar 

2 Teorik ders: İşletme bilimi ve tarihsel süreci 

3 Teorik ders: İşletmecilikle ilgili çevre analizi 

4 Teorik ders: İşletmelerin amaçları 

5 Teorik ders: İşletmelerin sınıflandırılması 

6 Teorik ders: İşletmelerin kuruluş yeri kararları 

7 Teorik ders: İşletmedeki temel fonksiyonlar: Pazarlama 

8 Teorik ders: İşletmedeki temel fonksiyonlar: Finans 

9 Teorik ders: İşletmedeki temel fonksiyonlar: İnsan kaynakları 

10 Teorik ders: İşletmedeki temel fonksiyonlar: Üretim 

11 Sayısal ders: Spor işletmelerine ilişkin gelir gider hesaplamaları 

12 Sayısal ders: Spor işletmelerine ilişkin gelir gider hesaplamaları 

13 Sayısal ders: Spor işletmelerine ilişkin gelir gider hesaplamaları 

14 Sayısal ders: Spor işletmelerine ilişkin gelir gider hesaplamaları 
 

 
DERSE DEVAM 
 

 Üniversite kurallarına göre derse devam mecburidir.  
 

 Öğrencilerin mazeret bildirmeden derse devam etmemeleri ve devamsızlığın toplam 
ders saatinin %20sini aşması halinde (derse devam en az %80 olmalıdır) öğrenci bu 
dersten başarısız kabul edilecek ve bu dersten devamsızlıktan kaldığını gösteren “NG” 
notu alacaktır. 

 

 Bu nedenlerle öğrencilere derse düzenli bir şekilde devam etmeleri önerilmektedir. 
 

 Öğrencilerin sınav takvimlerine uymaları şiddetle tavsiye edilir.  



 

 

 

 Ara sınav ve dönem sonu sınavlarını kaçıran bir öğrenci 3 gün içerisinde öğretim üyesine 
geçerli bir mazeret sunarsa bütünleme sınavına katılabilir. 

 

 Her akademik dönem içerisinde 10 iş gününü aşan raporların Heyet raporu olarak getirilmesi 
gerekmektedir.  

 

 Heyet raporlarının 10 iş günü içerisinde teslim edilmesi gerekmektedir. 
 

 Her akademik dönem içerisinde alınan raporların toplam süresinin 5 iş gününü geçmemesi ve 
raporların bitiş tarihinden 3 iş günü içerisinde getirilmesi gerekmektedir.  

 
 


