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1.SUNUS YAZISI

Dogu Akdeniz Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii'niin
2026-2030 Stratejik Plani, boliimiin misyonunu gergeklestirmek, vizyonunu hayata gegirmek ve
stratejik hedeflerine ulagmak icin olusturulmustur. Plan, béliim biinyesinde olusturulan Stratejik
Plan Komisyonu tarafindan olusturulmustur.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumu Stratejik Plan Komisyonu:

e Prof.Dr. Mehtap Malkog (Fakiilte Dekani)
e Prof.Dr. Mitat Koz (B6liim Bagkani)

e Dog. Dr. Sevim Oksiiz (Komisyon Baskani)
e Prof.Dr. E.Handan Tuzilin

Bu dénem plani, boliimiin egitim, arastirma, topluma hizmet ve tanitim faaliyetlerini daha etkin
ve verimli bir gekilde yiiriitmesini saglamak iizere hazirlanmistir. Plan, boliimiin bagli oldugu
Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin 2024-2028 Stratejik Plan1 ve Universitenin 2030 Stratejik Hedefleri
ile tam uyumlu olarak tasarlanmis ve boliimiin gii¢lii yonlerini koruyarak zayif yonlerini
giiclendirmek amacini tagimaktadir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, kurulusundan bu yana KKTC'de fizyoterapi egitiminin
oncii kurumu olma roliinii iistlenmekte ve bu sorumlulugu geregi gibi yerine getirmektedir.
SABAK tarafindan akredite olan lisans programimizin yani sira, Yiiksek Lisans ve Doktora
programlariyla bilim insan1 yetistirme misyonumuzu gergeklestirmekteyiz.

Bu stratejik plan doneminde, asagidaki temel hedeflere odaklanacagiz:

* Egitim kalitesini uluslararasi standartlara yiikselterek, 6grenci memnuniyetini arttirmak.

* Bilimsel aragtirmalarin sayisini ve kalitesini onemli dl¢iide arttirmak (2026-2030: 15 proje, 55
SCI/SCI-E, SSCI makale).

* Topluma yonelik saglik hizmetlerini genisleterek, bolgesel saglik hedeflerine katkida bulunmak.
» Akademik personel kapasitesini artirarak, 0gretim kalitesini iyilestirmek.

* Uluslararasi igbirliklerini gii¢lendirerek, boliimiin taninirligini artirmak.

* Yeni teknolojileri (yapay zeka, VR, telerehabilitasyon, vb.) egitim ve arastirmalara entegre
etmek

Bu plan, boliimiin tiim paydaslar1 (akademik personel, yonetsel personel, 6grenciler, mezunlar,
igverenler ve toplum) tarafindan desteklenmesi ve isbirliginde uygulanmasi halinde bagariya

ulasacaktir.

Basari, sadece hedeflerin belirlenmesiyle degil, bu hedeflere ulasmak i¢in yapilan tutarli ve sabirli



calismalarla saglanir. Bu donemde boliim olarak, belirledigimiz hedeflere ulagsmak i¢in emin
adimlarla ilerlemeye kararly1z.

Ilgili tiim birim ve kisilerin bu stratejik planin uygulanmasina destek vermesini umut ediyor,
basarili bir 2026-2030 donemi i¢in ¢aligmaya hazir oldugumuzu ifade ediyor, saygilarimi
sunuyorum.

Prof. Dr. Mitat Koz

Dogu Akdeniz Universitesi,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkan



2.BOLUM KiMLIiGI VE TEMEL AMACLAR

2.1 B6lumun Kisa Tarihgesi

2010-2011 Egitim dgretim yili Giiz Déneminde TC Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) ve
KKTC Yiiksek Ogretim Denetleme, Akreditasyon ve Koordinasyon Kurulu (YODAK)
onaylariyla 6grenci alimina baslayan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Programi kuruldugu
yildan bu yana yapilan ek smiflar ve laboratuvarlariyla gelismeye ve biiylimeye devam
etmistir. Boliim biinyesinde ...... tarihinde YODAK ve YOK onayh Ingilizce dilinde
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans programi alinmis ve 6grenci alimina baslanmuistir.

2016 yilinda agiklanan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ulusal Cekirdek Egitim Programi
(FTRCEP) cergevesinde, SABAK akreditasyon 0l¢iitlerinin saglanmasi amaciyla var olan
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programi miifredati, i¢c ve dis paydas analizleri
sonrast 2019 yil1 igerisinde giincellenmis ve DAU Senatosu onayiyla 2020-2021 Giiz
Doénemi itibari ile uygulanmaya baslanmistir. B6liimiin biinyesinde yiiriitiilen Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon Tiirk¢e programi 2020 yilinda SABAK tarafindan 5 yilligina Akredite
edilmistir. 2025 yilinda giincellenen FTR-UCEP dogrultusunda miifredatin giincelleme
caligmalar1 devam edilmektedir.

Kuruldugu giinden 2025-2026 Bahar Donemi sonuna kadar toplam 1091 (905 Tirkce
program, 186 Ingilizce program) mezun veren Lisans programlarmin, 2025-2026
akademik yil1 giiz donemi itibariyle kayitli toplam 390 6grencisi bulunmaktadir.

2013-2014 egitim-6gretim yil1 gliz donemi itibartyla agilan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Yiiksek Lisans Programi ve 2015-2016 egitim-0gretim yili giiz doneminde agilan
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Doktora Programlari ile toplumun gelisen ve degisen saglik
gereksinimlerine cevap verebilmek i¢in alaninda uzmanlagmis, yetkin uzman ve doktor
fizyoterapistler yetistirilmesi hedeflenmistir. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 gerek
boliim aragtirma gorevlileri, gerekse kamu ve 6zel sektorde calisan fizyoterapistler icin
kendilerini gelistirebilecekleri, akademik kariyer sahibi olabilecekleri bir imkan
yaratmustir. Ayrica boliimiin bagli bulundugu fakiilte biinyesinde 2025 yilinda Ingilizce
dilinde disiplinleraras: nitelikte agilan Fiziksel Aktivite Saglik ve Spor Yiiksek Lisans
programinin yiiriitiilmesine katki vermektedir.

Yiiksek Lisans ve Doktora programlarinda egitimleri devam eden Aragtirma Gorevlilerinin
zaman i¢inde sayica artmasi ve Ozellesmeleri neticesinde Fakilte binyesinde faaliyet
gosteren, fizyoterapi ve rehabilitasyon faaliyetlerinin yiiriitiildiigli uygulama {niteleri,
2016 yilinda resmi olarak kurulan Saglikli Yasam Merkezi (SAYMER) altinda Ortopedik
Rehabilitasyon ve Sporcu Sagligi Unitesi, Kardiyopulmoner Rehabilitasyon Unitesi,
Norolojik Rehabilitasyon Unitesi, Pediatrik Rehabilitasyon Unitesi birimleri ile faaliyet
gostermektedir. Ayrica 2010 yilinda fakiilte biinyesinde kurulan Protez Ortez Biyomekanik
Merkezi, KKTC Saglik Bakanlig: ile yillik yapilan sdzlesmeler ile adadaki hastalarin
protez-ortez ihtiyaclarinin devlet gilivencesiyle karsilanmasi ve rehabilitasyon
faaliyetlerine devam etmektedir. SAYMER ve Protez Ortez Biyomekanik Merkezi’nde
verilen klinik hizmetler, aragtirma ve uygulama olanaklar1 da artig gostererek lisans ve
lisansiistii egitim 6gretim uygulamali dersleri icin bir ¢alisma alan1 olusmustur.



2.2 Misyon

Etik degerlere bagli, kanita dayali uygulama yapabilen, elestirel diisiinebilen, yasam boyu
ogrenme yaklasimini benimsemis, iletisim ve meslekler arasi is birligi becerileri gelismis,
yenilik¢i ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip fizyoterapistler yetistirmek; ulusal ve
uluslararas1 bilimsel aragtirmalar ve multidisipliner ¢alismalar yoluyla fizyoterapi ve
rehabilitasyon alanina katki saglamak; cagdas teknoloji ve bilimsel geligsmeleri toplum yararina
kullanarak bireylerin yagam kalitesinin gelistirilmesine destek olmaktir.

2.3 Vizyon

Ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen, egitim, arastirma ve topluma hizmet alanlarinda
onci, kanita dayali uygulamalar ve yenilikgi yaklagimlar gelistiren, dijital doniisiim ve bilimsel
gelismelere uyum saglayan lider bir egitim kurumu olmaktir.

2.4 Temel Degerler

o Etik degerlere baglhilik

o Bilimsellik ve kanita dayali yaklasim
e Yasam boyu 6grenme

e Yenilikgilik, girisimcilik ve yaraticilik
o Seffaflik ve katilimeilik

e Toplumsal sorumluluk

e Insan haklar ve gesitlilige sayg1

e (Cevreye ve siirdiiriilebilirlige duyarlilik
e Meslekler arasi is birligi

e Uluslararasilagsma

e Dijital doniisiim ve teknolojiye uyum
e Liderlik

2.5 Kurumsal Amaclar

o Etik degerlere bagl, kanita dayali uygulama yapabilen, elestirel diislinebilen ve mesleki
acidan yetkin fizyoterapistler yetistirmek.

e Yasam boyu 6grenme yaklasimini benimseyen, bilimsel gelismeleri takip eden, liderlik
yapabilen, aragtirma ve yenilik¢i uygulamalara katki saglayabilen bireyler yetistirmek.

e Multidisipliner ¢alisma anlayisini benimseyen, iletisim becerileri gii¢lii ve toplumsal
sorumluluk bilinci gelismis mezunlar yetistirmek.

o Fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninda bilimsel arastirmalar, egitim faaliyetleri ve topluma
yonelik uygulamalar yoluyla toplum sagliginin gelistirilmesine katki saglamak.

e Egitim, arastirma ve topluma hizmet siireclerinde kalite giivencesi, siirekli iyilestirme, dijital
doniistim ve uluslararasilagsma ilkeleri dogrultusunda gelisimi siirdiirmek.

2.6 Egitim Amaclari

o Fizyoterapi ve Rehabilitasyon hizmeti verirken kanita dayali degerlendirme ve tedavi
yontemlerini etik ilkelere bagli kalarak uygulayan ve multidisipliner saglik ekibinin etkin bir
tyesi olan,



o Toplum saghigimi gelistirmeye yonelik koruyucu, gelistirici ve tedavi edici egitim ve
uygulamalarda aktif rol alan,

e Mesleki sorumluluk ve ¢evre bilinci ile yasadigi sosyal ¢evrede diger meslek gruplart ile is
birligi i¢inde proje ve etkinliklerde gorev alabilen,

e Mezuniyet sonrasi kariyerini yagsam boyu 6grenme bilinciyle planlayabilen, bilimsel
etkinliklere ve egitimlere katilarak mesleki ve akademik acidan kendini gelistirebilen,
yenilik¢i ve dijital becerilere sahip fizyoterapistler yetistirmektir.

2.7 Program Yeterlilikleri

e Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ile iligkili kuramsal ve uygulamali bilgilerini mesleki alanda
kullanir.

e Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alanina 6zgii degerlendirmeleri yapar, kanita dayali fizyoterapi
programini uygular.

e Yasam boyu dgrenme, bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve
kendini siirekli yenileme becerisi kazanir.

e Fizyoterapi ve rehabilitasyon uygulamalarinda bireyi esas alarak uyguladigi tedavi
programina gerektiginde yon verir.

o Fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninda kullanilan giincel kanitlara dayali araglari seger,
kullanir, gelistirir ve biligsim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanir.

e Koruyucu fizyoterapi uygulamalari ¢cercevesinde, toplum sagligini gelistirmeye yonelik
egitim ve uygulamalarda yer alir.

o Disiplin i¢i ve disiplinler arasi ¢aligma ortaminda etkili bir iletisim kullanarak, etik ilkeler ve
yasal diizenlemeler ¢ergevesinde, calisma prensibine sahiptir.

e Egitim programinda alan dis1 ve yabanci dil dersleri alarak bilgi ve becerilerini gelistirir.

e Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda hizmet kalitesinin gelistirilmesi i¢in kayit tutar, analiz
yapar ve rapor hazirlar.

o Toplumsal sagligini gelistirici arastirma ve projelerde aktif olarak rol alir ve mesleki saglik
politikalarinin farkindadir.

3. FAKULTE STRATEJIK PLANINA UYUM

3.1 Fakilte Misyonu

Evrensel degerlere bagli, uluslararasi kabul gormiis akademik egitim Ol¢iitlerine dayali mesleki
bilgi ve beceri ile donatilmis, ulusal ve uluslararasi saglik hedeflerine ulagilmasina katki
saglayacak mezunlar yetistirmektir.

3.2 Fakiilte Vizyonu
Kanita dayali bilimsel ¢aligmalar 15181nda egitim yapan, bilime katkisi olan, toplumun saglik
gereksinimlerinde kaliteli saglik hizmeti sunan oncii bir fakiilte olmaktir.

3.3 Fakiilte Temel Degerleri
e  Siirekli gelisim

e Katilimeilik

o Toplumsal farkindalik

o Etik ilkelere baghlik



Insan haklar1 ve ifade dzgiirliigii
Yasam boyu 6grenme
Uluslararasilagsma
Sardurdlebilirlik

Cevreye duyarlilik

Bilimsel tretkenlik

3.4 Fakiilte Faaliyet Alanlarn

Egitim-Ogretim Faaliyeti
Arastirma-Gelistirme
Toplumsal Katki
Isbirlikgilik (Girisimcilik)
Tanitim



4. BOLUM PROFILIi VE GZFT ANALIZi

4.1 Boliim Hakkinda

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, DAU Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin kurulusundan bu yana
faaliyet gostermektedir. KKTC'de fizyoterapi egitiminin merkez noktasi olarak 6nemli bir role
sahiptir.

Lisans (Tiirk¢e ve Ingilizce), Yiiksek Lisans ve Doktora programlarinin yan1 sira modern
laboratuvarlar ve uygulama merkezleriyle (SAYMER, POBMER) hizmet sunmaktadir. SABAK
tarafindan akredite olmus durumdadir.

4.2 GZFT Analizi

GUCLU YONLER  ZAYIF YONLER FIRSATLAR TEHDITLER
SABAK Bilimsel yayin ve Bolgesel saglik Kibris sorununun ve
Sldge e it dis kaynakli proje turizminin gelismesi  bolgedeki siyasi
ilk fizyoterapi ve Uretiminin istenilen  ve uluslararasi hasta  belirsizliklerin
rehabilitasyon diizeyde olmamasi.  hareketliliginin uluslararas1 akademik
programlarindan biri artmast. is birlikleri ile 6grenci
olmasi. hareketliligini olumsuz

etkileyebilme riski.
DLV E SR Uluslararast Dijital saglik, yapay =~ KKTC'nin uluslararasi
uzmanlik alanlart arastirma ve proje  zeka destekli statiisuinden
bakimindan giiglii is birliklerinin rehabilitasyon ve kaynaklanan
akademik kadroya sinirlt olmast. telerehabilitasyon kisitlamalar ile baz
sahip olunmas. alanlarindaki tilkelerden dogrudan
gelismeler. ulagim olanaklarinin
siirlt olmast.
Modern laboratuvar Aragtirma Yagslanan niifus Ulusal ve uluslararasi
altyapisi ve teknolojik [NEEUYE L nedeniyle fizyoterapi  ekonomik
egitim donanimina yonelik dig ve rehabilitasyon dalgalanmalarin
sahip olunmasi. kaynakli finansman hizmetlerine olan egitim, arastirma ve
olanaklarmin siirli  talebin artmasi. yatirim kaynaklarini
olmasi. olumsuz
etkileyebilmesi.
Tiirkce ve Ingilizce Uluslararasi Fizyoterapi ve Nitelikli akademik
Sl adgaeaiie akademisyenlerle rehabilitasyon personelin farkli
bulunmasi. egitim ve aragtirma  alaninda yeni kurum ve ulkelere
is birliklerinin uzmanlik ve calisma  yonelmesi (beyin
sinirli olmasi. alanlariin gelismesi.  gogu).
Geriatrik, pediatrik, Klinik uygulama ve Disiplinlerarasi Fizyoterapi egitimi
ndrolojik, ortopedik, staj olanaklarimin aragtirma projeleri ve  veren program ve
kardiyopulmoner, mevcut ihtiyact tam  ulusal/uluslararasi kurum sayisinin
protez-ortez ve spor olarak aragtirma fonlarina artmasina bagli
fizyoterapisi karsilayamamasi. erisim olanaklarmim  rekabetin

alanlarinda uzman artmast. yogunlagmasi.



akademik kadronun
bulunmasi.

Yiiksekogretim
Kurulu onayl yiiksek
lisans ve doktora
programlarina sahip
olunmasi.

SAYMER ve
POBMER araciligiyla
topluma hizmet,
uygulamali egitim ve
arastirma
faaliyetlerinin
desteklenmesi.

Koklii ve saygin bir
devlet Universitesinin
akademik birimi

olunmasi.

Bilateral tniversite
anlagmalar1 ve
uluslararasi akademik
i§ birliklerinin
gelistirilmesine
yonelik firsatlar.

KKTC'ye yonelik
ilginin ve niifusun
artmasina bagl
olarak saglik
hizmetleri ve
yiiksekogretime olan
talebin artmasi.
Koruyucu saglik
hizmetleri ve saglikli
yasam bilincinin
artmasiyla fizyoterapi
hizmetlerine olan
talebin yukselmesi.

Saglik
teknolojilerindeki hizli
gelisim ve dijital
doniistimiin stirekli
altyap1 ve egitim
guncellemesi
gerektirmesi.
Uluslararas1 6grenci
hareketliligini
etkileyebilecek siyasi,
ekonomik ve ulasim
kaynakl1 belirsizlikler.

Yiiksekogretim ve
saglik alanindaki
ulusal ve uluslararasi
mevzuat
degisikliklerinin egitim
ve arastirma siireclerini
etkileme riski.
KKTC’nin uluslararasi
taninirlik statiisiinden
kaynaklanan kisitlar
nedeniyle Erasmus+ ve
benzeri uluslararasi
6grenci ve personel
degisim programlarinin
bulunmamasi.

Ogrenci
kontenjanlarmin
doluluk oraninda
siyasi, ekonomik ve
bolgesel gelismelere
bagli donemsel
dalgalanmalar
yasanmast.



5. STRATEJIK AMACLAR - DETAYLI HEDEFLER VE
FAALIYETLER

AMAC 1: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITEYi ARTIRMAK

1.1 Lisans Egitim Programinin Niteligini Tyilestirmek
HEDEFLER:

Miifredatin FTR-UCEP 2025 ve TYC ile uyumunu gugclendirilerek, giincel ve kanita dayal
uygulamalarla giincellenmesi

Hem alan se¢meli hem de iiniversite segmeli ders sayisinin artirilmasi (spor fizyoterapisi,
pediatrik, geriatrik, norolojik, kardiyopulmoner, bilisim, yapay zeka, stirdiriilebilirlik,
girisimcilik vb.)

Ogrenci-akademisyen oranimin iyilestirilmesi (1:20 hedefi)

FAALIYETLER:

Yillik olarak miifredat revizyonu toplantilar1 (Her yil Eyliil ayinda)
Ogrenci ve mezun geri bildirim anketleri (2 defa/yil)

Uluslararasi standartlarla kargilagtirmali analiz

Ogrenci-akademisyen oran1 hedefine gore kadro planlama

Sec¢meli ders silabiislerinin hazirlanmasi ve onay i¢in Fakiilteye sunulmast

SORUMLULAR:

Boliim Bagkani

Egitim Komisyonu Koordinatorii
Akademik Kurul Uyeleri
Fakiilte Dekani

BASARI OLCUTLERI:

Ogrenci memnuniyeti: % 70 ve iizeri (anketler)
Ders basar1 orani: % 70 ve {izeri

Se¢meli ders sayisi: en az 12 ders

Ders atlanma orani: % 10 alt1

1.2 Uygulamah Egitim Altyapisim Giiclendirmek
HEDEFLER:

Laboratuvarlarin yeni teknolojiler ile donatilmasi
Klinik staj alanlarinin artirilmasi (en az 8-10 farkli alan)
Uluslararas liniversiteler ile bilateral ortaklik anlagmalar1 yapilmasi

FAALIYETLER:

Yillik ekipman ihtiyag analizi ve satin alma (Ocak-Haziran)
Fakiilte ve tiniversite yonetimi ile mali gériismeler

Hastane ve klinikler ile protokol goriismeleri (Kasim-Aralik)
Uluslararasi iiniversitelerle anlagma goriismeleri

BASARI OLCUTLERI:

Laboratuvar ekipmani sayist: yillik 3-4 yeni alet/yazilim
Staj protokol sayisi: 4-6 ve lzeri
Uluslararasi ortaklik anlagmasi: en az 3-4 Universite



1.3 Akademik Personel Say1 ve Niteligini Artirmak
HEDEFLER:

e Yeni akademik kadrolarin isttihdam edilmesi (en az 1-2 kisi)
e Mevecut personelin akademik tinvan yiikseltmesi

¢ Bilimsel konferans ve egitimlere katilim (y1llik)

e Doktora derecesi olmayan personelin doktora tamamlamasi
BASARI OLCUTLERI:

e Akademik personel: 2030 yilina kadar 18-20 kisi

e Docent sayisi: 2-3 artig

e Yabanci dilde konferans sunum: yillik 2-3

e Doktora tamamlama orani: 100%

AMAC 2: BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN KALITESINi ARTIRMAK

2.1 Arastirma Proje Sayisin1 Artirmak
HEDEFLER:

e Uluslararasi aragtirma ortakliklar1 (en az 1-2/y1l)

e Lisans ve lisansiistii 6grencileri arastirma projelerine katma
BASARI OLCUTLERI:

o 2026-2030: toplam 15 arastirma projesi

e Proje butcesi: toplam 3.000.000 TL

e Uluslararasi ortak proje orani: % 15

e Lisansiistii 6grenci katilimi: % 100

2.2 Makale ve Yayin Sayisim Artirmak
HEDEFLER:

Ulusal dergilerde yaym: yillik 2-3
o Kitap ve kitap boliimii: yillik 1

o Konferans bildiri: yillik 10-15
BASARI OLCUTLERI:

Yillik en az 2-3 proje (DAU-BAP, TUBITAK 1001, Ulusal ve Uluslararas1 Programlar)
Disiplinler arasi isbirlik projeleri (T1p, Hemsirelik, Beslenme, Egzersiz ve Spor)

SCI/SCI-E, SSCI, ESCI, SCOPUS indeksli makale: yillik 8-10 makale

e 2026-2030: toplam 55 SCI/SCI-E, SSCI, ESCI, SCOPUS indeksli makale

e H-indeksi: 2030 yilinda 12 ve {izeri
e Atif sayisi: toplam 650+ atif
e Yayin bagina ortalama atif: 3.5+ atif

AMAC 3: SAGLIK VE DANISMANLIK HiZMETLERINi ARTIRMAK

3.1 Topluma Yonelik Saghk Hizmetleri
HEDEFLER:

e SAYMER araciligiyla sunulan fizyoterapi ve rehabilitasyon hizmetlerinden yararlanan birey

sayisin1 2030 yila kadar yillik en az 120 kisiye ulagtirmak.



Toplumun farkli yas ve risk gruplarina yonelik koruyucu ve gelistirici fizyoterapi hizmetlerini
yayginlastirmak.

Engelli bireyler, yaglilar, kronik hastalar ve sporculara yonelik kanita dayali rehabilitasyon
hizmetlerinin kapsamini genisletmek.

Kardiyopulmoner rehabilitasyon ile kronik hastaliklara yonelik degerlendirme, rehabilitasyon
ve fiziksel aktivite danismanlig1 hizmetleri sunmak.

Boliimiin toplumsal goriiniirliigiinii ve saglik okuryazarligina katkisini artirmak.

FAALIYETLER:

SAYMER biinyesinde sunulan fizyoterapi ve rehabilitasyon hizmetlerinin kapasitesini
artirmak, yeni uygulama alanlar1 olusturmak ve hizmetlerin tanittimini gii¢lendirmek.

Protez Ortez ve Biyomekani merkezi'nin kamu kurumlari, 6zel saglik kuruluslar1 ve sosyal
giivenlik sistemi ile is birliklerini gelistirmek.

Federasyonlar, spor kuliipleri ve spor organizasyonlari ile koruyucu fizyoterapi, performans
gelistirme ve yaralanma 6nleme programlari ylriitmek.

Belediyeler, kamu kurumlar1 ve sivil toplum kuruluslari ile toplum sagligini gelistirmeye
yonelik ortak sosyal sorumluluk projeleri gerceklestirmek.

Kronik hastaliklarin yonetimi, fiziksel aktivite danigsmanligi, ergonomi, saglikli yaslanma ve
koruyucu fizyoterapi konularinda toplum temelli egitim programlar1 diizenlemek.

Halka yonelik seminer, konferans, ¢alistay ve uygulamali egitim etkinlikleri gerceklestirmek.
Televizyon, radyo, dijital medya ve sosyal medya araciligiyla toplumun saglik
okuryazarligini artirmaya yonelik bilgilendirme faaliyetleri yiiriitmek.

Birinci basamak saglik hizmetlerini destekleyecek koruyucu ve gelistirici fizyoterapi
uygulamalarina yonelik projeler gelistirmek.

BASARI OLCUTLERI:

Yillik gerceklestirilen topluma hizmet projesi sayisi: en az 5

2026-2030 doneminde gerceklestirilen toplam topluma hizmet projesi sayisi: en az 25
SAYMER ve POBMER araciligiyla hizmet verilen birey sayisi: yillik en az 180
Diizenlenen toplum egitimleri, seminer ve ¢alistay sayist: yillik en az 10

Televizyon, radyo ve dijital medya bilgilendirme programi sayisi: yillik en az 8
Belediyeler, kamu kurumlari, federasyonlar ve sivil toplum kuruluslari ile gerceklestirilen
ortak faaliyet sayisi: yillik en az 5

Hazirlanan toplumsal katki faaliyet raporu: yilda 1

AMAGC 4: ULUSLARARASI iSBIiRLIKLERi VE TANINIRLIGI
ARTIRMAK

4.1 Uluslararas1 Universite Isbirligi
HEDEFLER:

agreement) olusturmak.
Klinik egitim, staj, aragtirma ve 6gretim elemani hareketliligini destekleyecek protokollerin
sayisini artirmak.



Ortak bilimsel arastirmalar ve ortak yayin sayisini artirmak.
Ortak seminer, calistay ve kisa siireli egitim programlar1 diizenlemek.

FAALIYETLER:

Potansiyel ulusal ve uluslararasi partner iiniversiteleri belirlemek ve akademik is birligi
gorlismeleri yliriitmek.

Bilateral is birligi protokollerinin hazirlanmas1 ve imzalanmasini saglamak.

Ortak aragtirma projeleri ve bilimsel yaymlar gelistirmek.

Uluslararasi fon programlarina ortak proje basvurular1 yapmak.

Misafir 6gretim iiyesi (Visiting Scholar) programlarini planlamak ve yiiriitmek.

Ortak seminer, ¢alistay, kongre ve bilimsel toplantilar diizenlemek.

Boliimiin uluslararasi tanitim faaliyetlerini web sayfasi, sosyal medya ve dijital platformlar
araciligryla giiclendirmek.

Uluslararasi 6grencilerin akademik ve sosyal uyumunu destekleyici faaliyetler ylriitmek.

BASARI OLCUTLERI:

4.2 Sosyal Medya ve Tanitim

HEDEFLER:

Web sitesinin igerik ve gorsel tasariminin giincellenmesi.

Akademik basarilar, etkinlikler, aragtirmalar ve 6grenci faaliyetlerinin diizenli olarak web
sitesi ve sosyal medyada paylasilmasi.

Yillik sosyal medya igerik takviminin hazirlanmasi ve uygulanmasi.

Basin biiltenleri hazirlanarak yerel ve ulusal medya kuruluslariyla paylasilmasi.

Mezun ve paydaglara yonelik elektronik biiltenlerin hazirlanmasi ve gonderilmesi.
Uluslararasi meslek orgiitlerine tiyeliklerin siirdiiriilmesi ve komisyon/¢alisma gruplarinda
aktif gorev alinmasi.

Boliim tanitim videolar ve dijital tanitim materyallerinin hazirlanmasi.

BASARI OLCUTLERI:

Boliim web sitesi aylik ziyaretci sayisi: >1.500

Sosyal medya toplam takipci sayist: >7.000

Yillik sosyal medya paylasimi: >150 génderi

Elektronik biilten abone sayisi: >1.500

Basin haberleri/roportajlar: Yilda >5

Uluslararas1 meslek kuruluslarinda aktif temsil edilen gérev veya komisyon sayisi: >3
Hazirlanan tanitim videosu/dijital tanitim materyali sayisi: Yilda >5



6. PERFORMANS GOSTERGELERI VE iZLEME

6.1 Ana Performans Gostergeleri Tablosu (2026-2030)

Arastirma 2 3 3 3 4
Projesi
SCI/SCI-E, 8 10 11 12 14
SSCI, ESCI,
SCOPUS
Topluma 3 4 5 6 6
Hizmet
Projesi
Konferans 12 14 14 15 16
Bildirisi
Uluslararas1 | 2 3 3 2 2
Anlasma
Uluslararasi 1 1
katilimh
bilimsel
toplanti
Ulusal 1 1 1 1 1
bilimsel
toplant

6.2 izleme Mekanizmasi

Sorumlu Kisi:

e Boliim Baskanmi

e Bolum Kurulu Uyeleri

o Fakiilte Dekan1 (Denetim)

izleme Sikhgi:

e Aylik: B6liim Kurulu toplantilarinda gergeklestirilecek
e Alti aylik: Dekan ve Rektorliige ara rapor sunulacak

e  Yillik: Rektorliige resmi performans raporu sunulacak



7. RiISK YONETIMI VE EYLEM PLANLARI

7.1 Risk Matrisi

Akademik personel | Orta Yiiksek Maas ve sartlart

gocu iyilestirme, kariyer
gelisim, aragtirma
destegi

Finansman Orta Orta Harici finansman

yetersizligi kaynaklar1
(TUBITAK,
ulusal/uluslararasi
programlar)

Siyasi belirsizlik ve | Orta Yuksek Alternatif pazarlar,

Uluslararasi ozel sektor isbirligi,

kisitlamalar bilimsel aglarla
baglanti

Istihdam azhi Yiksek Orta Mezun takip

(bolgede) programi, girisimeilik
egitimi, yurtdisi
imkanlar

Teknolojik geri Diisiik Orta Yillik teknoloji

kalmishk yatirimi, egitim
programlari




8. UYGULAMA TAKVIMI (2026-2030)

Mifredat Revizyonu Eylul-Aralik 2026 Boliim Bagkani, Akademik
Kurul

Yeni Laboratuvar Plam Ocak-Mart 2026 Boliim Bagkani, Dekan

Arastirma Proje Basvurusu | Ocak-Haziran (Dénemsel) Akademik Personel

Staj Protokol Goriismeleri | Kasim-Aralik (Yillik) Egitim Koordinatorii

Uluslararasi Universite Ekim-Nisan (Donemsel) Boliim Baskan1

Anlasmalari

Bilimsel Konferans Katihm | Giiz ve Bahar Akademik Personel

Topluma Hizmet Semineri | Alt1 Ayda Bir SAYMER Bagkani

Yillik Performans Raporu Haziran-Temmuz (Y1llik) Boliim Bagkani




9.SONUC
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumi'nin 2026-2030 Detayli Stratejik Plani, Saglik Bilimleri
Fakiiltesinin temel amaglarina ve 6 stratejik amacina tam olarak uyumlu olarak hazirlanmigtir.

Bu plan, boliimiin egitim kalitesini artirirken, arastirma ve topluma hizmet faaliyetlerini
giiclendirmek amaciyla belirlenmis detayli hedefleri ve dl¢iilebilir performans gostergelerini
icermektedir.

Planin basariyla uygulanabilmesi i¢in:

* Tiim paydaslarin (akademik personel, yonetim, 6grenciler, mezunlar) aktif katilimi ve destegi
* Yeterli finansman saglanmasi

* Yillik izleme ve degerlendirmelerin yapilmasi

* Gerektiginde planin giincellenmesi

Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora programlarinin sunulmasi, boliimiin gii¢lii bir yapiy1 temsil
etmekte ve KKTC'de fizyoterapi egitiminin 6ncli konumunu gii¢lendirmektedir.

Planimiz, KKTC'de ve uluslararasi alanda fizyoterapi egitiminin 6ncii konumunu korumay1 ve
giclendirmeyi hedeflemektedir.



